Polski Zwigzek Kolarski

poszukuje kandydata na stanowisko pracy :

Gtéwny/a Ksiegowy/a

Wymiar zatrudnienia: peten etat.
Miejsce pracy: Pruszkéw

Wyksztatcenie : wyzsze magisterskie.
Preferowane kierunki : ekonomiczne.

| Gtéwne zadania i obowigzki:
1. Prowadzenie petnej ksiegowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Zapewnienie terminowosci i poprawnosci ewidencji majgtku trwatego i obrotowego,
3. Prowadzenie rozliczen podatkowych oraz dokumentacji w tym zakresie.

4. Sporzadzanie sprawozdan finansowych (rocznych, okresowych i biezgcych na zebrania
zarzadu).

5. Przygotowanie i opracowywanie materiatéw sprawozdawczych do oceny biegtego rewidenta.

6. Opracowywanie finansowych plandw rocznych z udziatem srodkéow publicznych jak i srodkow
Wiasnych.

7. Biezgca analiza wyciggdw bankowych rachunkéw bankowych.

8. Biezgca analiza realizacji budzetu PZKOL jako elementu sprawnego zarzadzania finansami
zwigzku.

9. Analiza poréwnawcza sprawozdan z wykonania planéw finansowych.
10. Opracowywanie analiz przekrojowych i tematycznych.
11. Biezaca kontrola i weryfikacja wydatkéw, z obowigzujgcymi umowami i planem finansowym.

12. Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi w zakresie przekazywania srodkéw na
realizacje uméw z MSIT - znajomosc¢ przepiséw i procedur zwigzanych z rozliczaniem akcji
oraz programow szkoleniowych realizowanych na zlecenie Ministerstwa Sportu i Turystyki;



13. Wykonywanie operacji finansowych i ich dokumentowanie.

14. Weryfikacja pod wzgledem rachunkowym otrzymywanych dokumentéw zrédtowych.

15. Sporzadzanie dokumentéw wewnetrznych oraz nadzér nad prawidtowym obiegiem i kontroli

dokumentéw ksiegowych, w tym stwierdzanie prawidtowosci i legalnosci dokumentéw.

Il Wymagania konieczne:

1.

8.

9.

Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z zakresu ekonomii, finanséw i rachunkowosci.

Minimum 3 letnie doswiadczenie na stanowisku gtéwny ksiegowy lub 6 letnie na stanowisku
samodzielny ksiegowy lub w zakresie finansowo-ksiegowym.

Biegta znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania przepisdw o rachunkowosci i finansach
publicznych, przepiséw podatkowych, sprawozdawczosci, VAT, CIT, PIT, oraz przepiséw w
zakresie inwentaryzacji.

Doswiadczenie w sporzadzaniu raportéw, bilanséw i sprawozdan finansowych okresowych i
rocznych do oceny biegtego rewidenta.

Umiejetnosci analityczne.

Znajomos¢ procedur zwigzanych z obstugg umoéw realizowanych z Ministerstwem Sportu i
Turystyki.

Praktyczna znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych do realizacji zadan
Ministerstwa Sportu i Turystyki.

Biegta znajomos¢ i doswiadczenie w obstudze pakietu Office.

Doskonata znajomos$¢é ustawy o rachunkowosci i finansach publicznych

10. Obstuga urzadzen biurowych.

Il Wymagania pozadane:

1.

Umiejetnosé pracy pod presjg czasu.

Bardzo dobra organizacja pracy, samodzielnos$¢, zaangazowanie i odpowiedzialnos¢.
Wysoka etyka zawodowa.

Znajomosc jezykow obcych w stopniu komunikatywnym (j. angielski, ew j. rosyjski).

Posiadanie Certyfikatu Gtownego Ksiegowego bedzie dodatkowym atutem osoby ubiegajgcej
sie o stanowisko.

IV Wymagane dokumenty oraz o$wiadczenia na pi$mie:

1.

2.

Podpisane CV i list motywacyjny.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje.



3. Kopie dokumentdow lub aktualne zaswiadczenie, potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe,
znajomos¢ zagadnien na stanowisku, ( Swiadectwa pracy, zaswiadczenia, certyfikaty, opinie,
referencje).

4. Wrtasnorecznie podpisane oswiadczenia:

a) Wyrazam dobrowolnie i Swiadomie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw
rekrutacji na stanowisko Gtéwny Ksiegowy w Polskim Zwigzku Kolarskim,

b) Oswiadczam, ze nie bytem/am skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

c) Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych.

Przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem danych osobowych jest Polski Zwigzek Kolarski z
siedzibq w Pruszkowie, przy ul. Andrzeja 1 . Administrator danych przetwarzac je bedzie wytgcznie do
celdw rekrutacji zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa.

V.Warunki zatrudnienia:
1. Umowa o prace na czas nieokre$lony po okresie prébnym -od — zaraz.
2. Ubezpieczenie NW i OC.
3. Zabezpieczenie niezbednych narzedzi pracy.

Termin i miejsce sktadania aplikacji:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 10 stycznia 2019 r. do godz. 15:00 w biurze PZKOL
w Pruszkowie , ul. Andrzeja 1, z dopiskiem ,,Oferta pracy — Gtéwny Ksiegowy”.

2. Koperta ma by¢ zaklejona.
3. Liczy sie data i godzina otrzymania dokumentdw.

4. Ogtoszenia mozna wysyta¢ drogg mailowa na adres rekrutacia@pzkol.pl W tytule maila

nalezy wpisac , Oferta pracy — Gtowny Ksiegowy”.
Dodatkowe informacje:
1. Aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do PKOL), nie bedg rozpatrywane.
2. Kontaktowac bedziemy sie z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne.

3. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne i zakwalifikowani do drugiego etapu rekrutacji
zostang powiadomieni o terminie spotkania celem dalszego etapu rekrutacji.

4. Oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie po zakoriczonej rekrutacji.


mailto:rekrutacja@pzkol.pl

5. Ogloszenie o naborze na stanowisko bedzie umieszczone na stronie PZKOL pod adresem:
www.pzkol.pl /ogtoszenia

Informacje o warunkach i miejscu pracy:

Budynek oraz miejsce pracy w biurze PZKOL sg przystosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjg narzadu
ruchu. Stanowisko jest zwigzane z pracg przy komputerze, wymagajaca skupienia i doktadnosci. Praca
wymaga bezposredniego kontaktu z innymi osobami.

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych, zawartych w
mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922). Jednoczes$nie
wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji.



